Soovitused ettevottepoolsele juhendajale:

Tutvusta praktikandile ettevdtet, temaga enim kokkupuutuvaid t6d6tajaid
Tutvusta organisatsioonis kehtivaid reegleid ja head tava

Suurenda praktikandi teadlikkust ohutust té6keskkonna kasutamisest
Leppige praktikandiga kokku kindel kohalkaimise ajakava

Leppige praktikandiga kokku planeerimatute juhtumiste teavitamises (haigestumine,
muu pohjus mitte kohaletulmiseks)

Julgusta praktikanti kiisima klisimusi ja otsima ise vastuseid

Ole praktikandiga igas olukorras toetav ja sdbralik

Anna praktikandile vahetut ja konstruktiivset tagasiside

Ole eeskujuks vaartuste kujundamisel ja oskuste arendamisel

Jata praktikandile positiivne kogemus Sinu ettevottes olemisest



